C Stadtwerke SH

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen

wir Sie an einem unserer Standorte Eckernforde,
Rendsburg oder Schleswig im Bereich Finanzen -
Regulierungsmanagement als

Referent

Regulierungs-

management
d/m/w

Wir sind eine Kooperation der Schleswiger Stadtwerke, Stadtwerke Eckernforde und Stadtwerke Rendsburg. Als innovativer Infra-
strukturdienstleister sind wir in traditionellen Geschdaftsfeldern der Energie- und Wasserversorgung sowie Kommunikationsdiensten
aktiv und erweitern daruber hinaus innovativ und wachstumsorientiert unsere Angebote, Dienstleistungen und Kompetenzen.

lhre Aufgaben Ihr Profil

- selbststandige Erstellung von regulatorischen Antragen - erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-,
sowie eigenverantwortliche Bearbeitung von Mitteilungs- Ingenieur- oder Rechtswissenschaften oder vergleichbare
pflichten und Funktion als Ansprechpartner (d/m/w) fur Qualifikation
Auskunftsersuchen der Regulierungsbehorde Kenntnisse des Energiemarktes und der gesetzlichen
Koordination und fristgerechte Erfullung gesetzlicher Regelungen in der Energiewirtschaft wunschenswert
Pflichten gemaR Fristenkalender der Regulierungsbehorde hohe Zahlenaffinitat mit analytischer Denkweise und
fur Verteilnetzbetreiber Losungskompetenz
Steuerung von Dienstleistern zur Unterstutzung bei der fortgeschrittene Kenntnisse in MS Office
Bearbeitung regulatorischer Pflichten prazise Arbeitsweise und Termintreue
Datenerhebung sowie Aufbereitung und Auswertung hohe Einsatzbereitschaft und Eigenverantwortung
kaufmannischer Finanzdaten aus Rechnungswesen und Kommunikationsstarke, Durchsetzungsvermogen und
Controlling im regulatorischen, energiewirtschaftlichen Teamfahigkeit
und technischen Kontext
Engagement fur Weiterentwicklung von Standardprozessen,
z. B. EinfUhrung einer Regulierungsmanagement-Software

Rahmenbedingungen
unbefristetes Arbeitsverhdltnis in Vollzeit (39 Std./Woche)
Vergutung nach TV-V
Leistungen nach dem Tarifvertrag fur Versorgungsbetriebe (TV-V), z. B. 30 Tage Jahresurlaub, vermogenswirksame Leistungen,
zusatzliche Altersvorsorge bei der VBL, Bikeleasing, Krankenzusatzversicherung, Kindergartenzuschuss
flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
Moglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterbildung
ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem freundlichen Arbeitsklima

Interesse?

Dann senden Sie uns Ihre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Nummer 2024-14
und Ihres fruhestmoglichen Eintrittstermins an:

Stadtwerke SH GmbH & Co. KG
Personalmanagement
Am Eiland 12

24768 Rendsburg stadtwerke-sh.de

oder per E-Mail an:
karriere@stadtwerke-sh.de
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