
Wir sind eine Kooperation der Schleswiger Stadtwerke, Stadtwerke Eckernförde und Stadtwerke Rendsburg. Als innovativer Infra-
strukturdienstleister sind wir in traditionellen Geschäftsfeldern der Energie- und Wasserversorgung sowie Kommunikationsdiensten 
aktiv und erweitern darüber hinaus innovativ und wachstumsorientiert unsere Angebote, Dienstleistungen und Kompetenzen.

Ihre Aufgaben
– 	�kontinuierliche Pflege von Stammdaten zu Marktpartnern,

Marktgebieten und Ausspeisenetzen
– 	�Aufbau und Kontrolle der EDIFACT-Kommunikation zwischen

den jeweiligen Marktpartnern
– 	�Verwaltung und Überwachung der Bilanzkreisanlagen und

-strukturen
– 	�Plausibilisierung und Verarbeitung von Kundenzuordnungs-,

Allokations- und Clearinglisten sowie Stammdatenabgleich 
und Anforderung fehlender Dateien

– 	�Erzeugung von Datenabgleichslisten im Messwertmanage-
mentsystem (MWM)

– 	�Erstellung von Prognoselastgängen für zukünftige Beschaf-
fungszeiträume

– 	�bedarfsgerechte Erstellung von Zeitreihengruppen
– 	�laufender Abgleich der Ist- und Planlastgänge bei Großkunden

und ggf. kurzfristige Anpassung der Portfoliomengen
– 	�Überwachung von Lastgangdaten der Ausspeisenetz- 

betreiber

Ihr Profil
– 	�erfolgreich abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare

Ausbildung mit Berufspraxis in der Bilanzierung und Markt- 
kommunikation

– 	�Erfahrung im Projektmanagement wünschenswert
– 	�professioneller Umgang mit MS Office und anwendungs- 

bezogen IT-Systemen
– 	�hohe Kunden- und Serviceorientierung
– 	�ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten
– 	�hohe Affinität für Zahlen und Daten sowie ein sehr gutes

technisches Verständnis
– 	�termintreues, flexibles und selbstständiges Arbeiten
– 	�Führerschein Klasse B

Wir bieten
– 	�unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit (39 Std./Woche)
– 	�Vergütung nach Entgeltgruppe 9 TV-V
– 	�Leistungen nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V), z. B. 30 Tage Jahresurlaub, vermögenswirksame Leistungen,

eine zusätzliche Altersvorsorge bei der VBL, Bikeleasing, Krankenzusatzversicherung, Kindergartenzuschuss
– 	�flexible Arbeitszeiten
– 	�Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung
– 	�ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem freundlichen Arbeitsklima

Interesse?
Dann senden Sie uns Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an: 

Stadtwerke SH GmbH & Co. KG
Personalmanagement 
Am Eiland 12
24768 Rendsburg

oder per E-Mail an:
karriere@stadtwerke-sh.de

Mitarbeiter   
Vertriebs-EDM 
(d/m/w) 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
suchen wir Sie am Standort Rendsburg  
im Bereich Marketing und Vertrieb – Portfolio-
management / Energie-Einkauf als 

stadtwerke-sh.de

https://www.stadtwerke-sh.de/

